
Wissen. Erfahren. Teilen.

Bei unserem Mentoring nehmen erfahrene Webgrrls  
jüngere Frauen, die am Anfang ihres Arbeitslebens oder  
vor neuen beruflichen Herausforderungen stehen, unter  
ihre Fittiche. Wenn du als Mentee mitmachst, kannst du

• Unterstützung, Orientierung und Ermutigung erhalten
• deine persönliche Weiterentwicklung voranbringen
• deine Vorstellungen überprüfen
• deinen Selbstwert stärken
• dich mit deinen Fähigkeiten präsentieren
• den Gewinn des Netzwerkens kennenlernen
• deine Zukunft aktiv gestalten

Wissensdurst und Unternehmungslust 
meet Lebenserfahrung und Gelassenheit



Wir webgrrls sind ein Business-Netzwerk für Frauen.  
Unser Motto: Wissen. Erfahren. Teilen.
Wertschätzend, respektvoll und achtsam unterstützen und 
stärken wir einander in unserer beruflichen und persönlichen 
Entwicklung. Nach außen ist unser Anliegen, die Sichtbarkeit 
von Frauen in der Berufswelt zu erhöhen. 
Den jüngeren webgrrlies bis „gefühlte 32“ bieten wir eigene 
Treffen, Workshops und ein Mentoring-Programm, um sich 
über Themen für Berufsanfängerinnen auszutauschen

Wie funktioniert das Mentoring?

• Dauer: 8 Monate
• Gemeinsame Treffen:

 − Infoveranstaltung: unverbindliches Kennenlernen und FAQ
 − Kick-off-Treffen: Matching und Tandembildung
 − Zwischenbilanz: Feedback zur Halbzeit
 − Abschlussevent: Erfolge feiern

• Individueller, regelmäßiger Austausch zwischen Mentee und 
Mentorin

• Betreuung durch die Leiterinnen des Programms
• Kostenfrei: von webgrrls für webgrrls

Kontakt 

webgrrls.de e.V. Regiogruppe Bayern
muenchen@webgrrls.de webgrrls-bayern.de/mentoring

Michaela Burger 
+49 160 696 0538
michaelaeburger@gmail.com 

Verena Post 
+49 172 837 5817
annaverenapost@gmail.com

Leitung Mentoring
Heike Mais
+49 151 423 45 538
heike.mais@gmx.net  

Jessica Leicher 
+49 89 550 50 933
info@jessica-leicher.de

Ansprechpartnerinnen
Regioleitung


